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第 47・48 回体験学習ファシリテーター養成講座（ベーシックスキル研修） 

『チームワークとリーダーシップ』 

～その基礎とファシリテーターの機能～ のご案内 
前期テーマ：チーム内コミュニケーションを促進するファシリテーター 

後期テーマ：個々のリーダーシップを支えるファシリテーター 

 

時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

当法人は、対人関係の円滑な支援と促進を目指すファシリテーター養成を行うNPO法人で、2002年

より福祉・介護・保健・医療・教育などの対人援助職の皆様へ対する研修を行ってきました。 

多様な価値観と生活スタイルが尊重される中、そうした対人援助職の皆様においてはコミュニケーシ

ョンをはじめとする人間関係力が重要とされています。しかし、個対個、あるいは対集団における支援

活動を促進するための研修機会は少なく、機会の提供や継続の声は高まるばかりです。 

この度、標記の講座を開催する運びとなり、対人援助職のみならず、市民活動に携わる方、対人援助

スキルが必要とされる方々への学習の機会としてはもとより、会社員や公務員の方、学生や主婦の方々

など、対人関係を円滑にしたり、効果的なコーディネート、マネジメントなどを目指したい方などにも

有益な場となると確信しております。 

つきましては、別紙開催概要をご覧の上、多数ご参加いただきますようお願い申し上げます。 皆様

のご参加を心よりお待ちしております。 

なお、周辺の関係者の皆様にも情報提供やご案内をいただけると幸いです。 

 

◆ 今回の講座は以下の取り組みもつながります!! 

 

 

 

 

特定非営利活動法人 Facilitator Fellows 

私たちが取り組む６つのＵＰ  

職業人・専門家としての Skill Up

学びの環境を整え、育てる Bring Up

仲間同士のサポート Follow Up

想いを共有する人へのエンパワメント Back Up
人材育成のための教材開発 Set Up

全ての仲間の自己実現へ向けての Start Up 

ＯＦＦＩＣＥ  
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ファシリテーター・フェローズ 

第47・48回体験学習ファシリテーター養成講座（ベーシックスキル） 

（１期のみのご参加も可能です） 

ファシリテーターとは、人間関係を円滑にするための支援・促進をする役割を

担う人のこと。課題を抱える個人や組織に対し、それら対象となる個人や組織が持っ

ている本来の力を引き出し、自ら課題を解決できるようを支援（エンパワメント）す

る、対人援助職にとっては必要不可欠な「スキル」です。 

 ファシリテーターのスキルは、体験を通して学ぶことで、より実践的なスキルとし

て修得できるはずです。当法人では、法人設立以前の2002年よりファシリテーター養

成講座を開催し、本年で50回を迎えようとしています。 

自身のスキルアップのため、組織づくりのため、ぜひご参加ください。 

組織の人間関

係を円滑に 

【会場案内】 

前期：厚別区民センター 
（札幌市厚別区厚別中央1条5丁目3-14）  

 ＊地下鉄東西線新さっぽろ駅 徒歩４分 

 ＊JR新札幌駅 徒歩４分 

 ＊駐車場はありますが、満車の可能性あり 

 ＊近隣にコンビニ、駐車場あり 

 

後期：札幌市内（調整中） 
 ＊２月上旬に決定する予定です。 

  詳しくはお問い合わせください。 

新たな組織づ

くりに 

組織課題の 
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ター育成に 

組織のリー

ダー育成に 

定員 

20名 



参 
 

 
 

加 

講座のねらい 

 社会人・職業人としてのみならず、市民活動やサークル活動などでも

求められるチームワークとリーダーシップスキル。しかし、これらの基

本を学ぶ機会や個人のスキルアップを目指した学習機会は決して多くは

ありません。 

 当法人では対人関係における基本的なスキルを学習するために、体験

型プログラムの研修会を継続して開催しております。今回は「チーム

ワーク」と「リーダーシップ」に焦点をあて、その基礎を学ぶととも

に、「チームワーク」や「リーダーシップ」を支えるファシリテーター

の機能について学びます。  

 保健・医療、福祉現場で話題となっている協議体の設置、学校教育の

現場における学級づくり、同僚や異業種で設置するプロジェクトチーム

など、様々な場面で役立つ講座となるはずです。 

後期（４月16日）プログラム 

 １期のみ参加（１回分） 両期参加（２回分） 

会 員 6,000円  10,000円 

非会員 7,000円 12,000円 

学 生 2,000円 4,000円 

交流会 4,000円 8,000円 

前期（２月７日）プログラム 

参加の流れ お申し込み先・お問い合わせ 参加費 

※ 購読会員及び賛助会費２口未満の方は非会員価格を適用します。 

※ 学生には、大学院生を含みません。 

※ 参加締切日18時以降のキャンセルにつきましては、キャンセル料（参加

費の全額）が発生いたします。 

参
加
申
し
込
み 

参
加
費
の
納
入 参加確認書の発行 

 参加申し込み期日 参加費納入期日 講座開催日 

前期 １月25日（月） ２月１日（月） ２月７日（日） 

後期 ３月28日（月） ４月４日（月） ４月16日（土） 

※ 参加費の納入が遅れる場合などはご連絡ください。 

※ 振込手数料はご負担願います。 

※ 申込用紙はウェブサイトからＤＬできます。 

※メールフォームまたは、

申込用紙にて申し込み 

※参加申し込み期日後に送付予定 

※指定口座に振り込み ※  申込用紙は当法人ウェブサイトからＤＬできます。 

※ 主催者が取得する個人情報は、当事業および今後の研修等のご案内にのみ

限定して使用いたします。 

※ 申し込みされた方のお名前や所属機関等申し込み時に記入いただきました

情報は、当日の資料・名簿に掲載させていただきます。 

特定非営利活動法人 Facilitator Fellows 

〒004-0022 

札幌市厚別区厚別南２丁目７－２８ 

一般社団法人Wellbe Design内 

電話 090-9523-7996 FAX 011-801-7451 

http://www.facili.jp  info@facili.jp 

ファシリテーター・フェローズ 

※ 都合により、一部変更が生じる場合がありますのでご了承願います。 ※ 都合により、一部変更が生じる場合がありますのでご了承願います。 

09:30 

 

 

 

10:00 

 

 

 

 

 

 

12:00 

13:00 

 

 

 

 

16:30 

開場・受付 

初参加の方へのオリエンテーション 

 

 

開会（開始15分前には会場にお越しください） 

講義と演習① 

チームづくりとグループ・プロセス 

チームワークの大切な視点 

 

 

 

休憩・昼食 

講義と演習② 

チームの中で行われるコミュニケーションの特徴 

 

 

 

講座終了 

 

 

17:00 

 

 

 

18:45 

 

 

特定非営利活動法人Facilitator Fellows 2016年度定期総会 

 

 

 

交流会 

会場周辺において交流会を開催いたします 

チームで起こる様々な動き（プロセス）を捉え、チー

ムづくりの基礎を学びます。 

初参加の方は9:30までにお越しください 

メンバー相互のコミュニケーションを促進するための

ファシリテーターの働きかけについて学びます。 

当法人の定期総会です。非会員であってもご興味があ

れば傍聴できます。 

以下、任意参加プログラム（どなたでも参加できます） 

チーム内コミュニケーションを促進するファシリテーター  

■ テーマ 

09:30 

 

 

 

10:00 

 

 

 

 

 

 

12:00 

13:00 

 

 

 

 

16:30 

開場・受付 

初参加の方へのオリエンテーション 

 

 

開会（開始15分前には会場にお越しください） 

講義と演習③ 

チームづくりとグループ・プロセス（前期のふりかえり） 

リーダーシップを捉える大切な視点 

 

 

 

休憩・昼食 

講義と演習④ 

チームに対するメンバー個々の関わりの明確化 

 

 

 

講座終了 

 

 

17:00 

 

 

 

18:30 

 

 

ファシリテーター実践研究会 

 

 

 

交流会 

会場周辺において交流会を開催いたします 

メンバーの動きがチームに与える影響を捉え、リー

ダーシップの基礎を学びます。  

初参加の方は9:30までにお越しください 

メンバーが果たしている役割を明らかにし、メンバー

個々の参加度を高める働きかけについて学びます。 

講座をふりかえり、質疑応答や参加者相互のリフレク

ションを行います。 

以下、任意参加プログラム（どなたでも参加できます） 

個々のリーダーシップを支えるファシリテーター  

■ テーマ 

学びのポイント 

① 新たな組織、チーム、協議体をつくるための「チームづくりの基礎

（グループ・プロセス）」を捉えることができる。 

② チーム内の人間関係（特にコミュニケーション）を円滑にするため

の「関係性」を捉えることができる。 

③ チームのメンバーそれぞれが果たしている「役割・機能（リーダー

シップ）」を捉えることができる。 

④ メンバーの「参加度」を高めるため、チームのメンバーの相互作用

を捉えることができる。 

⑤ チームづくりとメンバーのリーダーシップを支援する「ファシリ

テーター」の役割を捉えることができる。 

チームワークとリーダーシップ 
～その基礎とファシリテーターの機能～ 



参加申込用紙 

特定非営利活動法人 Facilitator Fellows 御中 

体験学習ファシリテータースキル養成講座に以下のとおり申込みいたします。 
なお、各回申込締切日 18:00 以降の参加キャンセルについては、参加費の全額をキャンセル料とし

てお支払いいたします。 
 
※ 記入方法：会員ＩＤをご記入の方は、網掛け部分の記載の必要はありません。会員ＩＤは宛名ラベル右上

に記載しています。会員以外の方、会員ＩＤをお忘れの方は全ての項目について記載願います。 

ふりがな  

会員ＩＤ  
名  前  

性  別 
□ 男 性 

□ 女 性 
年  齢 

歳代 

参加区分 

□ 会 員 

□ 非会員 

□ 学 生 

連 絡 先 

住  所 

〒 

 

電話番号 

 

Ｅメール 

 

所  属  

参加形態 
※参加するもの

全てに☑をつけて

ください。 

講   座 交 流 会 

□ 前期講座 ２月 07 日（日）参加 

□ 後期講座 ４月 16 日（土）参加 

□ 前期交流会 ２月 07 日（日）参加 

□ 後期交流会 ４月 16 日（土）参加 

通 信 欄 

※ 質問やお問い合わせ、参加に当たっての連絡事項（遅刻や途中退席、指定期日までの振込み困難

など）がありましたら記入してください。 

 

【留意事項】 申込締切日を過ぎましたら、参加確認書にて、連絡事項及び参加費等をご案内いたしますので、紙面に記

載する口座に必要額をお振込みください。なお、申込締切日から数日が経過しても連絡がない場合には、直

接事務局までご連絡願います。※申込と同時に入会の申し出があった場合には、会員料金が適用されます。 

 

申 込 先 ＦＡＸ：０１１－８０１－７４５１ 

Ｅ-mail: info@facili.jp  
 

※本用紙は、ウェブサイト（ http://www.facili.jp ）でダウンロード出来ます。 


